Citta di
CORNATE D'ADDA

Provincia di Monza Brianza

BANDO MOBILITA' ESTERNA
ISTRUTTORE SERVIZI DEMOGRAFICI
tempo pieno

Art. 1
OGGETTO

E’ indetta una procedura di selezione per la copertura, mediante mobilita esterna volontaria, ai sensi dell'art.
30, comma 2 his, del Decreto Legislativo 165/2001, di n. 1 posto di Istruttore a tempo pieno presso i servizi
Demografici.

Ai sensi dell’art. 7, comma 1, del Decreto Legislativo 165/2001 € garantita la pari opportunita tra uomini e
donne per I'accesso alla procedura di mobilita e per il trattamento sul lavoro.

Alla presente selezione potranno partecipare i dipendenti degli enti pubblici elencati dall’'art. 1, comma 2, del

Decreto Legislativo 165/2001, in possesso dei requisiti di cui al successivo art. 2.

REQUISITI PI?I;LL’ZAMMISSIONE
Per la partecipazione alla procedura di mobilita € richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
1. rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno ed inquadramento come Istruttore presso i servizi
demografici di un Ente che applica il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Funzioni Locali. Sono
ammessi alla procedura di mobilita anche i dipendenti con rapporto di lavoro trasformato a tempo parziale
(originariamente assunti a tempo pieno ), previa dichiarazione di disponibilita a trasformare il rapporto di
lavoro a tempo pieno all'atto del trasferimento;
superamento del periodo di prova;
idoneita psico-fisica alla mansione;

patente valida per la guida di autovetture;

o M 0D

assenza procedimenti penali e/o disciplinari in corso ed assenza procedimenti penali e/o disciplinari

conclusi con esito sfavorevole.
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Art. 3
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

SCADENZA per la presentazione delle domande: ore 23.59 del 13 SETTEMBRE 2026

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere presentata esclusivamente attraverso il portale InPA

(https://www.inpa.gov.it), previa registrazione tramite SPID, CIE e CNS.

Non vengono presi in considerazione documenti inviati con modalita differente.

Accedendo all’Area personale, dopo aver compilato il proprio curriculum vitae, per candidarsi occorre ricercare

la presente procedura selettiva nell'apposita sezione “Avvisi di mobilita”. La domanda potrebbe presentarsi in

parte precompilata. Si consiglia di verificare sempre tali dati.

La domanda non deve essere sottoscritta, in quanto l'inoltro avviene tramite l'applicativo di autenticazione

mediante identita digitale.

Nel caso in cui vengano presentate piu domande, viene presa in considerazione l'ultima trasmessa, purché

nei termini previsti.

In seguito all'invio della domanda, il portale consente di scaricare un riepilogo con attribuito un codice ID. Si

raccomanda di conservare tale codice, in quanto sara impiegato in tutte le pubblicazioni inerenti allo

svolgimento della selezione.

Alla domanda di ammissione dovranno essere allegati:

v" il curriculum vitae con tutte le indicazioni precise per la corretta valutazione delle esperienzettitoli;

v'dichiarazione di assenso al trasferimento rilasciata dall’Amministrazione di appartenenza, se in vostro
pOSsesso.

Non verranno prese in considerazione eventuali domande gia presentate al Comune. Tutti coloro che fossero

interessati dovranno quindi presentare una nuova domanda.

In caso di malfunzionamento della piattaforma digitale, che impedisca l'utilizzazione della stessa per la
presentazione della domanda di partecipazione, o dei relativi allegati, e che venga accertato da questo Ente,
il termine di scadenza sara prorogato per il tempo corrispondente alla durata del malfunzionamento. Di tale
proroga verra data notizia mediante pubblicazione sul sito istituzionale e sul Portale inPA.

I Comune non fornisce servizio di assistenza di tipo informatico legato alla procedura di presentazione della
domanda e non si assume responsabilita in merito all’eventuale rallentamento della piattaforma web o a

eventuali problemi telematici imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, che possano
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determinare I'impossibilita di inoltrare la domanda nei termini previsti. Si consiglia quindi ai candidati di

presentare la domanda in anticipo rispetto al termine ultimo, e comunque con adeguati margini di tempo.

VALUTAZIONAErtl.DéI CANDIDATI
Le domande, pervenute nei termini previsti e corredate del curriculum vitae, saranno esaminate dal
Responsabile del servizio personale.
Sulla scorta delle informazioni desumibili dalla domanda di partecipazione e dal curriculum, saranno valutati i
titoli e le esperienze lavorative.
Non si procedera a valutare titoli ed esperienze ch e, cosi come descritte, non consentiranno di

determinare il relativo punteggio.

Criteri di valutazione:

ESPERIENZE LAVORATIVE (massimo 3 punti)

Servizio, in qualita di dipendente, con la qualifica di Istruttore presso i Punti 0,50 per anno o
servizi demografici frazione superiore a 6 mesi

Il punteggio sara determinato sommando i diversi periodi di servizio. | periodi prestati a tempo parziale

verranno computati in misura proporzionale alla percentuale di part-time.

COLLOQUIO

| candidati ai quali non verra comunicata I'esclusi one dovranno presentarsi  per un colloquio finalizzato
alla verifica della professionalita e delle conoscenze acquisite nelle materie di competenza del posto da
coprire.

DATA ED ORA DI SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO

Venerdi 18 settembre 2026 ore 10:00

presso il Municipio - via Volta, 29 — Cornate d'’Add a
Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & di 30/30. Conseguono l'idoneita i candidati che abbiano riportato
una valutazione minima di 21/30.
La votazione complessiva sara pari alla somma dei punteggi relativi alla valutazione delle esperienze

lavorative ed alla valutazione del colloquio.
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L'assenza del candidato al colloquio sara considera  ta come rinuncia alla mobilita.

RISERVA DELLﬁ\rI:/III\S/IINISTRAZIONE
I Comune di Cornate d’Adda si riserva la facolta di non dar corso all’assunzione qualora i termini di
trasferimento risultino incompatibili con le proprie esigenze, ovvero per sopravvenuti motivi di interesse
pubblico.
In ogni caso la mera qualificazione di “idoneo” non da diritto allassunzione, riservandosi ’Amministrazione di
procedere ovvero non procedere allo scorrimento della graduatoria in relazione alla insindacabile valutazione

di effettiva aderenza dei profili alle esigenze e al contesto organizzativo dell’Ente.

Art. 6
GRADUATORIA
La graduatoria di merito dei candidati € formata secondo l'ordine dei punti della valutazione complessiva
riportata da ciascun candidato con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del DPR
487/94, aggiornato con le modifiche del DPR 82/2023.

Art. 7
ASSUNZIONE IN SERVIZIO

E’ intenzione dellAmministrazione procedere all'assunzione a decorrere dal 1° gennaio 2027.

INFORMATIVA Al SENSI DEAI\_rtI.?EGOLAMENTO UE 2016/679
| dati raccolti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali con finalita
di selezione, ai sensi dell’art. 6 par. 1 lettera b) del Regolamento UE 679/2016.
| dati forniti dai candidati saranno comunicati al personale coinvolto nel procedimento per gli adempimenti di
competenza. Gli stessi saranno trattati anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto per le
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Potranno essere trattati da soggetti pubblici e privati per

attivita strumentali alle finalita indicate. Saranno inoltre comunicati a soggetti pubblici per 'osservanza di
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obblighi di legge, sempre nel rispetto della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali. Non &
previsto il trasferimento di dati in un paese terzo.

Il presente trattamento non contempla alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di
cui all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione
dal procedimento di selezione.

| dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalita indicate e nel rispetto degli obblighi di
legge correlati.

Il candidato potra far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, i suoi diritti, con particolare riferimento al
diritto di accesso ai suoi dati personali, al diritto di ottenerne la rettifica o la limitazione, I'aggiornamento e la
cancellazione, il diritto di portabilita dei dati ed il diritto di opposizione al trattamento, salvo vi sia un motivo
legittimo del Titolare del trattamento che prevalga sugli interessi dell'interessato, ovvero per I'accertamento,
I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria.

Il Titolare del trattamento dei dati € il Comune di Cornate d’Adda, a cui il candidato potra rivolgersi per far
valere i propri diritti. Potra altresi contattare il Responsabile della protezione dei dati al seguente indirizzo di

posta elettronica: rpd@comune.cornatedadda.mb.it.

Il candidato ha diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per la protezione dei dati personali qualora ne

rawvisi la necessita.

Art. 9
DICHIARAZIONI FINALI
Tutte le indicazioni relative alla presente procedura concorsuale saranno pubblicate sul sito istituzionale del
Comune di Cornate d’Adda e sul portale inPA.
Tali pubblicazioni avranno valore di notifica, per cui non saranno inviate convocazioni personali, se non per
esclusione dalla procedura o necessita di integrazione documentale.
Sara pertanto cura dei candidati accedere al sito o al portale per verificare aggiornamenti ed eventuali

modifiche, senza potere eccepire alcunché in caso di mancata consultazione.

Per quanto non previsto si applicano le norme di legge e di regolamento vigenti in materia.
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Il presente bando €& pubblicato nella sezione “Bandi di concorso” del sito istituzionale dell’Ente e sul portale
inPA.

Per eventuali informazioni e chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi all’'ufficio personale del Comune di

Cornate d’Adda (telefono 039/6874242 — e-mail: cperego@comune.cornatedadda.mb.it).

Cornate d’Adda, 13 agosto 2026

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
Dott. Umberto Cambiaghi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005
s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa

Firmato digitalmente da:

UMBERTO CAMBIAGHI

Firmato il 13/08/2026 17:35

Seriale Certificato: 24971944

Valido dal 30/01/2024 al 30/01/2027

o InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3
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